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Pomimo istotnych zwyciestw dla praw kobiet i
dziewczat w Europie, ostatnie doswiadczenia
ponownie pokazaty, ze kryzysy dotykajg kobiety,
dziewczeta i organizacje praw kobiet w sposob
nieproporcjonalnie wiekszy.

W UE 1na 3 kobiety doSwiadczyta przemocy
fizycznej i/lub seksualnej, a 1na 2 kobiety
doSwiadczyta molestowania seksuainego
od 15 roku Zycia.

Europa weszta na droge niepokojacego wstecznego
trendu. Stereotypy dotyczace pici i patriarchalne
wartosci wcigz dobrze sie majag w naszych
spoteczenstwach. Kobiety sg degradowane do
petnienia nieodptatnych lub zbyt nisko ptatnych i nie
uznawanych za prace rél opiekuriczych, szerzacy sie
seksizm pozbawia kobiety rownych szans i
podmiotowosci we wszystkich dziedzinach zycia.
Niektére z najbardziej fundamentalnych, z trudem
uzyskanych praw kobiet i dziewczat zostaly
odebrane; w dzisiejszej Europie kobiety wcigz
umierajg z powodu braku dostepu do aborcji lub sa
zabijane przez swoich partneréw lub cztonkdéw
rodziny!

gMINI Iﬂlﬁﬂl 40/0

Chcemy Europy, w ktorej kobiety i dziewczeta w
catej swojej réznorodnosci ciesza sie rownymi
prawami i uczestnictwem w kazdej dziedzinie
na wszystkich poziomach spotecznych oraz
gdzie sg wolne od wszelkich form ucisku i
wyzysku.

Srednia ronica migdzy piciami
w wysokoSci emerytur w Europie wynosi’

Umieszczenie praw kobiet i dziewczat w
centrum polityki europejskiej jest niezbedne,
aby zrealizowaé europejski projekt pokoju,
demokraciji, integracji, rownosci i solidarnosci.

Wzywamy unijnych i krajowych
decydentow do zapewnienia funduszy i
podigcia wigZacych rozwigzai w celu:

0siagnigcia demokracii parytetowej
i rownej reprezentaciji kobiet;

Promowania niezaleznoSci
ekonomicznej kobiet w celu
realizacji feministycznego modelu
ekonomicznego:

Potozenia kresu wszelkim formom
przemocy wobec kobiet i dziewczat
utrwalanym przez system
patriarchalny;

Potozenia kresu neoliberalnej i
patriarchalnej eksploatacii ciat
kobiet i dziewczat:

Zagwarantowania autonomii
cielesnej kobiet;

Uwzglgdnienia gtosow kobiet w
budowaniu poKoju

Uczynienia kobiet integraing
czgScig zielonych i cyfrowych
przemian.

DOWIEDZ SIE WIEGEJ O TYM, JAK MOZESZ PRZYCZYNIC SIE DO REALIZAGJI PRAWDZIWEY
rownosci Kobiet i mezczyzn W Europie w petnej wersji naszego manifestu ponizej.
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Unia Europejska powinna:

Zapewni¢ aktywne wsparcie organizacjom praw
kobiet, w tym zasoby finansowe i bezpieczne
przestrzenie;

Przyja¢ i zastosowaé strategie uwzgledniania
aspektu ptci, w tym budzetowania pod katem
ptci we wszystkich instrumentach politycznych
UE ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na istotne
przemiany, takie jak transformacje cyfrowe i
ekologiczne;

Zapewni¢ rowng reprezentacje kobiet i
mezczyzn w  podejmowaniu decyzji
politycznych na zasadzie 50/50 reprezentac;ji
kazdej ptci w kazdym organie decyzyjnym UE, w
tym na ,najwazniejszych stanowiskach” UE;
Przeprowadzi¢ analize budzetowania pod
katem pici podczas srédokresowego Przegladu
Wieloletnich Ram Finansowych (WRF) na lata
2021-2027;

Bezzwtocznie przyjag¢ Dyrektywe w sprawie
przemocy wobec kobiet i przemocy domowe;j,
w tym jej przepisow dotyczacych
wykorzystywania seksualnego i
cyberprzemocy wobec kobiet;

Zaproponowac¢ umieszczenie przemocy wobec
kobiet i dziewczat na liscie tzw.
Europrzestepstw w celu utworzenia
kompleksowych ram prawnych UE, ktére
obejmg wszystkie formy przemocy wobec
kobiet i dziewczat;

Przyja¢ Model Rownosci na poziomie UE i
zharmonizowa¢ ustawodawstwo UE zgodnie z
tzw. podejsciem ,koniec z kupowaniem ustug
seksualnych” (tzw. end-demand approach);
Uzna¢ Zdrowie oraz Prawa Seksualne i
Reprodukcyjne (SRHR -  Sexual and
Reproductive Health and Rights), w tym prawo
do bezpiecznej aborcji, jako cze$é praw
cztowieka kobiet i dziewczat i wigczy¢ je do
Europejskiej Karty Praw Podstawowych;

W petni wdrozy¢ rezolucje RB ONZ nr 1325
oraz caly program w sprawie kobiet, pokoju i
bezpieczenstwa;

Systematycznie uwzgledniaé aspekt plci i
przyja¢ podejscie intersekcjonalne, jesli chodzi
0 ksztaltowanie polityki i przepisow
dotyczacych zmian klimatycznych.

Paiistwa cztonkowskie UE powinny:
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Przyja¢ wiazace przepisy dotyczace kwot i list
suwakowanych, odpowiednie dla kazdego  systemu
wyborczego, aby osiggnac¢ parytet oséb wybranych na
stanowiska decyzyjne;

Zaprojektowa¢, zbudowa¢ i utrzymywaé dostepna,
niedroga infrastrukture i wysokiej jakosci ustugi
opiekunicze wywodzgce sie z podejScia opartego na
prawach cztowieka, aby zaspokoi¢ potrzeby opiekuricze na
kazdym etapie zycia (tzw. life-cycle approach).

Zapewnic kobietom dostep do pracy o godziwej jakos$ci, w
tym godziwych dochodow, rownej ptacy, bezpieczernstwa,
rozwoju osobistego i odpowiedniej ochrony socjalnej,
zwracajac szczegdlng uwage na kobiety znajdujace sie w
grupie o wyzszej stopie bezrobocia i najnizszym zarobku,
takie jak kobiety niepetnosprawne, migrantki, starsze
kobiety i kobiety mieszkajgce na obszarach wiejskich;
Zapewni¢ bezptatne i tatwo dostepne wsparcie dla
wszystkich kobiet, ktore bedzie odpowiadato na potrzeby
ofiar przemocy wobec kobiet i dziewczat, w tym kobiet
niepetnosprawnych, kobiet mieszkajacych na obszarach
wiejskich, migrantek dotknietych bezdomnoscig;

Zapewni¢ skuteczne wsparcie dla kobiet ofiar
wykorzystywania seksualnego poprzez  wdrozenie
programéw wyjscia z ich sytuacji, w tym wsparcia
prawnego, zdrowotnego, mieszkaniowego i zatrudnienia;
Zagwarantowa¢ dostep do bezpiecznej, legalnej i
bezptatnej aborcji wszystkim kobietom bez wzgledu na
okolicznosci i zwrdci¢ szczegélng uwage na potrzeby
grup mniejszosciowych, takich jak migrantki lub kobiety
niepetnosprawne;

Uwzgledni¢ kompleksowa edukacje w zakresie zwigzkow
i seksualnosci w szkolnych programach nauczania, oparta
na autonomii, szacunku, wzajemnosci, zgodzie,
bezpiecznym i przyjemnym seksie oraz walce ze
stereotypami dotyczacymi plci, realiami przemocy w
pornografii oraz uprzedmiotowieniem i pornifikacja;
Opracowaé¢ specjalistyczne ustugi wsparcia dla
wszystkich kobiet i dziewczat przesiedlonych w wyniku
wojny, w tym powszechny dostep do ustug prawnych,
medycznych,  psychospotecznych  oraz  zdrowia
seksualnego i reprodukcyjnego, ktére beda w petni
dostepne i dostosowane do potrzeb kobiet
niepetnosprawnych, starszych, oraz kobiet i dziewczat z
roznych srodowisk kulturowych i jezykowych;

Skorzysta¢ z okazji jaka daje zielona transformacja, aby
upora¢ sie z dyskryminowaniem kobiet odnos$nie
wysokosci zarobkéw i zatrudnienia oraz wynikajacym z
tego roznicom w wysokosci emerytury, a takze
zagwarantowac kobietom niezalezno$¢ ekonomiczna.
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Po wyborach do UE w 2019 r. byto tylko 17
postanek do Parlamentu Europejskiego
(postow do PE) z mniejszosci etnicznych,
co stanowito zaledwie

Podczas pierwszej fali pandemii

COVID-19 kobiety spedzaty 18,6

godziny tygodniowo na pracach
domowych i gotowaniu w

poréwnaniu do

12,1

=33.4%
KOBIETY

0% R i

wszystkich eurodeputowanych”

Manifest

Pierwsza w historii Przewodniczaca Komisji
Europejskiej ze swoim historycznym gabinetem,
ktory osiggnat prawie parytet ptci (50/50) wsrdd
Komisarzy, powotanie Komisarza ds. Rdwnosci,
przyjecie dtugo oczekiwanej Dyrektywy w sprawie
poprawy rownowagi pici wsréd dyrektoréw
spotek, Dyrektywy w sprawie wzmocnienia
stosowania zasady réwnosci wynagrodzen dla
kobiet i mezczyzn za  posrednictwem
mechanizméw przejrzystosci wynagrodzen, a
takze wniosek Komisji Europejskiej odnosnie
Dyrektywy w sprawie przemocy wobec kobiet i
przemocy domowej: to tylko niektére z ostatnich
znaczacych zwyciestw dla praw kobiet i
wszystkich ludzi w Europie.

Jednak posréd wielu wyzwarn - pandemii COVID-
19, rosyjskiej inwazji na Ukraing, kryzysu
energetycznego, kryzysu klimatycznego i klesk
zywiotowych, galopujacej inflacji, kurczacej sie
przestrzeni i ograniczonych zasobéw na
wspieranie praw kobiet - kobiety i organizacje
praw kobiet zostaly ponownie powaznie i
nieproporcjonalnie dotknigte tymi problemami.
Jednoczesnie byliSmy $wiadkami odejscia od
kwestii  kobiet jako konkretnego tematu
politycznego. Nalezy zdecydowanie domagac sie
umieszczenia praw kobiet i dziewczat w centrum
polityki europejskiej.

czynnosci przez mezczyzn,,

Po raz pierwszy od dekady wzrosly nieréwnosci pici w zatrudnieniu,
edukacii, stanie zdrowia i dostepie do ustug zdrowotnych. Tradycyjne role
oparte na stereotypach dotyczacych pici i patriarchalnych wartosciach
wzmacniajg sie w naszych spoteczefstwach, spychajgc kobiety do
nieodptatnych lub zbyt nisko optacanych i niedocenianych rdl
opiekunczych, wplywajac tym samym negatywnie na réwne uczestnictwo
kobiet w przestrzeni politycznej i formalnym rynku pracy. Wszechobecny
seksizm nadal ttumi i uciska kobiety i dziewczeta, utrzymuje je na
podrzednych pozycjach spotecznych utrudniajgc réwne szanse i
wzmocnienie ich pozycji we wszystkich dziedzinach. Wraz z niepokojacym
wzrostem dysproporcji miedzy paistwami cztonkowskimi UE, w Europie
uruchomita sie niepokojaca tendencja wsteczna. Niektére z najbardziej
fundamentalnych i najtrudniej uzyskanych praw kobiet' i dziewczat zostato
cofnietych. Przerazajace jest to, ze w dzisiejszej Europie kobiety nadal
umieraja z powodu braku dostepu do aborcji, na przyktad w Polsce, gdzie
de facto zakaz tego podstawowego prawa spowodowat Smieré co najmniej
szesciu kobiet. Zgodnie z wynikami badan Komitetu ds. Likwidacji
Dyskryminacji Kobiet (CEDAW), wiele krajow wstrzymuje réwniez dostep do
ustug w zakresie zdrowia oraz praw seksualnych i reprodukcyjnych®
kobietom’z mniejszosci, w tym kobietom niepetnosprawnym, ubiegajgcym
sie 0 azyl i migrantkom® Wsteczny trend w kwestii praw kobiet dotyczy
wszystkich krajow. Na przyktad we Francji 113 kobiet zostato zabitych
przez swojego (bylego) partnera w 2021’ roku, a w Europie okoto 2600
kobiet zostalo zabitych przez ich bliskich partneréw lub cztonkéw rodziny
w 2020'foku. Pomimo prawnego obowiazku UE do zapewnienia réwnosci
kobiet i mezczyzn oraz uwzgledniania aspektu pici, tj. stosowania
perspektywy pici we wszystkich politykach, prawa podstawowe kobiet nie
zmaterializowaly sie jeszcze w praktyce.

Srednio kobiety zarabiajg na godzine Sre[lnia rofnicaw emeryturach
Kobiet i mgiczvzn W Europie wynosi

17 0%

mniej niz mezczyzni w UE” co wplywa na niezaleznos¢ ekonomiczng®
kobiet i bezpieczenstwo w wieku starszym
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Zadamy:

Europy, w ktorej kobiety i dziewczeta w calej swojej roznorodnosci korzystaja z rownych praw i uczestnictwa w
kazdej dziedzinie i na wszystkich poziomach spoteczenstwa; gdzie kobiety s wolne od wszelkich form ucisku i
wyzysku. Taka Europa dawataby korzysci catemu spoteczenstwu europejskiemu poprzez:

Zwiekszenie legitymizacji i reprezentatywnosci instytucji europejskich;

Przyczynianie sie do zniesienia demokratycznej przepasci miedzy UE a jej obywatelami, w szczegdlnosci
kobietami i dziewczetami;

Poprawe skutecznosci i sprawnosci reagowania polityk UE;

Tworzenie zasobnosci: wzrost réwnosci pici doprowadzitaby do wzrostu PKB UE na mieszkaiica o 6,1 do 9,6
punktu procentowego do 2050 r., co wyniesie 1,95 do 3,15 biliona Euro;’

Zwiekszenie stopy zatrudnienia: réwne szanse w edukacji STEM (Science, Technology, Engineering,
Mathematic) i na rynku pracy spowodowatoby wzrost stopy zatrudnienia w UE o 2,1 do 3,5 punktu
procentowego do 2050 roku"

Kandydatow - do zajecia sie w swoich kampaniach prawdziwymi problemami kobiet i dziewczat w catej ich
réznorodnosci i utrzymania praw kobiet wysoko na agendzie politycznej po wybraniu!

Europejskie i krajowe partie polityczne oraz europejskie grupy polityczne - do uwzglednianie aspektu ptci i
budzetowania pod katem ptci w swoich programach!

Media - do zapewnienie wyborcom bezstronnych, niezaleznych, kompletnych informacji i kompleksowego
spojrzenia na ich opcje wyborcze, dajgc mozliwos¢ zaprezentowania si¢ w sposob réwny zarowno
kandydatom plci zenskiej, jak i meskiej; zwiekszenie zakresu tematow zwigzanych z prawami kobiet i
odrzucenie raz na zawsze stereotypéw dotyczacych ptci oraz uprzedmiotowienia kobiet!

Elektorat - do angazowania sig, oceny osiggnie¢ kandydatow i ich zaangazowanie w prawa kobiet oraz
gltosowania na feministyczne liderki!

Instytucje UE - do wspierania i wziecia odpowiedzialnosci za demokratyczne, uczciwe i rowne procesy
wyborcze dla kandydatéw obu ptci, podczas ktérych beda oni w sposdb réwnie bezpieczny korzystaé ze
wszystkich foréw publicznych do komunikowania sie z elektoratem, bez ryzyka dezinformacji ze wzgledu na
ich pte¢ lub nekania online i offline.

Tylko wspdlnie, nie zostawiajac za soba zadnej kobiety i
dziewczynki, mozemy z powodzeniem stawi¢ czota
obecnym wyzwaniom. Kobiety s3 nie tylko potowa
populacji, ale takze kluczowymi czynnikami zmian;
dlatego kobiety muszg by¢ wolne i uprawnione do
angazowania sie we wszystkie sfery zycia, na wszystkich
poziomach, w tym do aktywnego uczestnictwa w zyciu
politycznym  poprzez  gtosowanie, korzystanie z
mechanizméw demokratycznych itp. To dzigki integracji i
wiedzy kobiet mozemy znalez¢ odpowiednie rozwigzania i
prowadzi¢ sprawiedliwg transformacje spoteczna,
ekonomiczng i ekologiczna.

WEZMY ZA TO
WSZYSCY NASZ)
ODPOWIEDZIALNOSE!



TRwatA ocuronn | poprawn PRAw kosier poprzez  WWprowadzenie demokracii parytetowej i

Istniejace nierownosci sa gteboko zakorzenione w

nierdwnych relacjach wladzy miedzy kobietami i  gohjety nie sa mniejszoscia; stanowia ponad potowe populacii.
mezczyznami i pogarszaj si¢ przez kurczaca si¢  gohjety nie sg jednorodne, na ich doswiadczenia zyciowe wplywa
przestizen dla praw kobiet i btedne przekonanie, ze mnogos$¢ czynnikéw. Dlatego zréznicowana i réwna reprezentacja

rownos_c 0_3|q,gn|eta} W prﬁwc:dawstW|e'IprowadZ| d.o kobiet w sferze politycznej, spotecznej i gospodarczej ma zasadnicze
prawdziwej réwnosci ptci. "Naturalny” postep nie . .. .
znaczenie dla demokracji europejskiej.

bedzie skuteczny w materializowaniu sie réwnosci
kobiet i mezczyzn - musimy by¢ proaktywni.

Wzywamy przysziych decydentdow UE:

« Do przyjecia strategii uwzgledniania aspektu
ptci, w tym budzetowania z uwzglednieniem
plei, w stosunku do wszystkich instrumentow
politycznych UE i zwrdcenia szczegdlnej
uwagi na powazne przemiany, takie jak
transformacja cyfrowa i zielona;

Do przeprowadzenia oceny Strategii
Rownosci Plci na lata 2020-2025,
uwzglednienia wynikow tej oceny w Strategii
Rownosci Plci 2.0 na lata 2025-2030 i
wiaczenia do tej strategii dedykowanego jej
budzetu;

Do nadanie konkretnego ksztattu Radzie UE
ds. Praw Kobiet i Rownosci Plci;

Do zapewnienie aktywnego  wsparcia
organizacjom praw kobiet, w tym zasobow
finansowych i bezpiecznych przestrzeni;

Do wyznaczenia Komisarza UE
odpowiedzialnego wytacznie za Prawa Kobiet
i Rownos¢ Plci oraz za egzekwowanie wraz
ze  wszystkimi  innymi  Komisarzami
uwzgledniania aspektu ptci we wszystkich
dziataniach;

Do podjecia ambitnych dziatan, na rzecz
zwalczania stereotypow dotyczacych pici,
seksizmu i seksistowskiej mowy nienawisci
oraz ich wptywu na wszystkie sektory
spoteczeristwa, w mediach, internecie,
edukacji, na rynku pracy; gdzie nalezy zwrécic¢
szczegdlng uwage na mity i dezinformacje
dotyczace kobiet z mniejszosci oraz
dyskryminacje krzyzowa, ktdrej doswiadczajg
rowniez ze wzgledu na inne przyczyny, takie
JELS niepetnosprawnosé, pochodzenie
etniczne, wiek oraz orientacja seksualna i
status.

Do ustanowienie obowigzkowego parytetu na listach kandydatow w
wyborach do UE;

Do zapewnienia, ze kandydatki beda umieszczane na wybieralnych
miejscach na listach wyborczych poprzez wprowadzenie obowiazku
stosowania kwot i metod umieszczania kandydatow pici zenskiej i
meskiej naprzemiennie, np. poprzez zastosowanie metody
suwakowej;

Do zapewnienia réwnej reprezentacji kobiet i mezczyzn w
podejmowaniu decyzji politycznych poprzez zastosowanie metody
50/50 reprezentacji kazdej ptci w dowolnym organie decyzyjnym UE,
w tym na ,najwazniejszych stanowiskach”;

Do jasnego postawienia sprawy obowiazku nominowania przez
partie polityczne zaréwno kobiety, jak i mezczyzny na wiodacych
pozycjach na listach wyborczych UE.

Do proponowania kandydatéw na Komisarzy w sposob, ktory zapewni
réwna reprezentacje kobiet i mezczyzn wsréd cztonkéw Komisji
Europejskiej;

Do przyjecie wigzacego ustawodawstwa dotyczacego kwot i list
suwakowych, w zaleznosci od systemu wyborczego, w celu
osiagniecia parytetu dla wybranych przedstawicieli na stanowiskach
decyzyjnych polityczne;

Do zapewnienia prawa do gtosowania, kandydowania w wyborach i
uczestnictwa w zyciu demokratycznym wszystkich kobiet, w tym
kobiet niepetnosprawnych, ktére mogg nadal by¢ pozbawione tych
praw, i/lub napotyka¢ dodatkowe bariery;

Do przyjecia, odpowiedniego wdrozenia i finansowania
odpowiednich dziatan w celu zagwarantowania bezpieczenstwa
kobiet podczas angazowania sie w dziatalno$¢ publicznag
bezposrednio lub poprzez internet;

Do zapewnienie szybkiego wdrozenia Dyrektywy w sprawie poprawy
rownowagi pici wsrod dyrektorow spétek gietdowych w celu
poprawy réwnej reprezentacji kobiet na stanowiskach decyzyjnych w

sektorze gospodarczym. E E

Dowiedz sie wiecej [
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WSPIERANIE NIEZALEZNOSCI EKONOMICZNEJ KOBIET PROWADZACE DO WDROZENIA  POLOZENIE KRESU WSZELKIM FORMOM PRZEMOCY WOBEC KOBIET | DZIEWCZAT,

Musimy przyja¢ feministyczny model ekonomiczny powigzany z  Przemoc wobec kobiet i dziewczat (VAWG) jest najbardziej wszechobecnym
istotg sprawiedliwo$ci gospodarczej, sprawiedliwosci spoleczneji  pogwatceniem praw cztowieka wobec kobiet. Przemoc mezczyzn jest
sprawiedliwosci ekologicznej, ktory uznaje opieke za kregostup ~ codziennoscia dla wielu kobiet i dziewczat w catej Europie i jest gebokim
naszego spoleczefistwa. Musimy zainwestowaé w odwrdcenie wyrazem strukturalnych nieréwnosci miedzy kobietami i mezczyznami. Nie

feminizacji ubdstwa, ktére szczegdlnie dotyka kobiety ze wzgledu moze bye F,mkoju ! bezplegzenstwa, podczas gd.y .kOb'ety ObaW'aja HEo Sl
ich doswiad io 7 dvskrvminacia krzy3 bezpieczeristwo w swoich domach, w miejscach pracy i miejscach
ha ich doswiadczenie z dyskryminacjg Krzyzowg. publicznych w Europie. W UE 1 na 3 kobiety doswiadczyta przemocy

fizycznej i/lub seksualnej, a 1 na 2 kobiety doswiadczyta molestowania
seksualnego od 15 roku z zycla

e Do wiaczenia perspektywy pici do polityki fiskalnej,
gospodarczej, zatrudnienia i spotecznej;
« Do zapewnienia, ze fundamentem Europejskiej Strategii Opieki

Wzywamy Unie Europejska:

sg prawa czlowieka i przyjmuje ona holistyczne podejscie Do szybkiego przyjecie Dyrektywy w sprawie przemocy wobec
oparte na cyklu Zycia, uznajac, ze opieka jest istotng czescig kobiet i przemocy domowej, w tym jej przepisow dotyczacych
ekonomii; wykorzystywania seksualnego i cyberprzemocy wobec kobiet;

o Do ustanowienia dodatkowe] strategii Care Deal for Europe Po przystapieniu UE do Konwencji Stambulskiej, do wyznaczenie
(Pakt na Rzecz Opieki), ktdra rangg przypominataby Europejski koordynatora UE ds. zakorniczenia wszelkich form przemocy
Zielony tad i Agenda Cyfrowa, z dedykowanymi dla niej wobec kobiet i dziewczat, ktdry zapewni sp6jnosé we wdrazaniu
inwestycjami; réznych instrumentéw prawnych;

o Do przeprowadzenie analizy budzetu pod katem pici podczas Do zapewnienia, Zze wszystkie formy wykorzystywania
Srédokresowego Przegladu Wieloletnich Ram Finansowych seksualnego kobiet, uwzglednione w spisie przypadkéw
(WRF) na lata 2023 r. oraz wlaczenie budzetowania z szczegdlnie  powaznej  przestgpczosci o  wymiarze
uwzglednieniem ptci do przysztych WRF na lata 2027-2033; transgranicznym (Europrzestepstwa), o ktorej mowa w art. 83 ust.

« Do powotania ogdlnounijnego projektu pilotazowego majacego 1 Traktatu o funkcjonowaniu UE (TFUE), sa adekwatnie
na celu uwzglednianie aspektu ptci w decyzjach budzetowych uwzglednione w prawodawstwie UE, w tym prostytucja i
oraz monitorowanie jego wdrazania i wynikéw za surogacja;
posrednictwem specjalnej Grupy Zadaniowej; Do wiaczenia przemocy wobec kobiet i dziewczat do wykazu

e Do przyjecia europejskich celow w zakresie wsparcia Europrzestepstw w celu zapewnienia ukonczenia prac nad
opiekuriczego i ustug, uznajac role, jaka wszystkie kobiety, w kompleksowymi ramami prawnymi UE, ktére dotyczg wszystkich
tym starsze kobiety i niepetnosprawne, odgrywaja jako form przemocy wobec kobiet .

opiekunki. Wzywamy kraje cztonkowskie UE:

Do ratyfikacji i wdrozenia Konwencji Stambulskiej w catosci, bez
zadnych zastrzezen, zajecia sie przemocg wobec kobiet i
dziewczat jako strukturalnym tamaniem praw cztowieka i
dyskryminacjq oraz stosowania perspektywy wrazliwej na pte¢ we
wszystkich politykach i praktykach;

Do zapewnienia ochrony praw migrantek i uchodzczyn (kobiet
oraz dziewczat) bedacych ofiarami przemocy, w szczegélnosci
poprzez przyznawanie statusu autonomicznego pobytu
procedury przyjmowania uchodzcéw muszg braé pod uwage, ze
przemoc ze wzgledu na pte¢ moze by¢ przyczyng ubiegania sie o
azyl, a zasada non-refoulement musi by¢ stosowana w stosunku
do kobiet i dziewczat ofiar przemocy ze wzgledu na pte¢;

Do petnego wdrozenia przepiséw Dyrektywy w sprawie przemocy
wobec kobiet i przemocy domowej po jej przyjeciu przez UE;

Do zapewnienia, bezptatnego i tatwo dostepnego dla wszystkich,
wsparcia dostosowanego do potrzeb kobiet ofiar przemocy (w
tym przemocy domowej) z uwzglednieniem sytuacji kobiet
niepetnosprawnych, kobiet mieszkajacych na obszarach
wiejskich, migrantek i kobiet dotknietych bezdomnoscia.

e Do budowania, inwestowania i utrzymywania dostepnej,
niedrogiej i wysokiej jakosci infrastruktury i ustug
opiekuiiczych w ramach podejscia opartego na prawach
cztowieka, cyklu 2ycia w celu zaspokojenia potrzeb
opiekuriczych na kazdym etapie zycia;

o Do zapewnienie kobietom dostepu do godnej jakosci pracy, w
tym godziwych dochodéw, réwnej ptacy, bezpieczeristwa,
rozwoju osobistego i odpowiedniej ochrony socjalnej,
zwracajac szczegdlng uwage na kobiety bardziej narazonych
na bezrobocie i niskie zarobki, takie jak kobiety
niepetnosprawne, migrantki, starsze kobiety i kobiety
mieszkajgce na obszarach wiejskich;

e Do zagwarantowania indywidualizacji praw socjalnych i
(progresywnego) opodatkowania osob fizycznych;

e Do systematycznego przeprowadzania oceny polityki
gospodarczej i spotecznej pod katem pici, aby zaja¢ sie
strukturalnymi przyczynami feminizacji ub6stwa;

o Do zajecia sie i zlikwidowania réznic emerytalnych ze wzgledu
na pte¢ w kontekscie reformy emerytalnej.

Dowiedz sie wiecej
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POLOZENIE KRESU NEOLIBERALNEMU | PATRIARCHALNEMU

Handel ludZmi w celu wykorzystania seksualnego pozostaje
najbardziej rozpowszechniong formg wyzysku w UE. Zdecydowana
wiekszo$¢ ofiar to kobiety (87%)® Handel ludZmi w celu
wykorzystywania seksualnego nie istniatby bez popytu na
prostytutki: dlatego musimy zwalczaé prostytucje i wykorzystywanie
seksualne, ktére sa formami przemocy wobec kobiet i dziewczat.

Wzywamy Unie Europejska:

e Do przyjecia Modelu Rownosci na poziomie UE i
zharmonizowania ustawodawstwa UE zgodnie z tzw.
,podejsciem koniec z kupowaniem ustug seksualnych”
(tzw. end-demand approach);

Do zapewnienie skutecznej transpozycji Dyrektywy
2011/36/UE w celu zwalczania handlu ludzmi, ze
szczegolnym uwzglednieniem analizy pod katem plci i
handlu ludZzmi w celu wykorzystywania seksualnego;

Do zapewnienie stalego mandatu dla samodzielnego,
peinoetatowego koordynatora ds. zwalczania handlu
ludZzmi, ktory zapewnieni wdrozenie Dyrektywy w
sprawie zwalczania handlu ludzmi i przediuzenia jego
mandatu po wprowadzeniu przepiséw dotyczacych
wykorzystywania seksualnego, w celu nadzoru nad
wdrazaniem wszystkich aspektow prawa zwigzanych ze
zwalczaniem handlu ludzmi i wykorzystywaniem
seksualnym kobiet i dzieci zgodnie z art. 83 ust. 1 TFUE;
Do zapewnienie spéjnosci z CEDAW (Konwencja w
sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji kobiet) i
jej ogdlnym zaleceniem 38 we wszystkich ramach
prawnych oraz uznanie powigzan miedzy handlem
ludZmi a prostytucja.

Wzywamy kraje cztonkowskie UE:

e Do zapewnienia skutecznego wsparcia kobietom
bedacym ofiarami wykorzystywania seksualnego
poprzez wdrozenie programéw wyjscia z prostytucji, w
tym wsparcia prawnego, zdrowotnego, mieszkaniowego i
zatrudnienia;

Do usuniecia warunkowosci sankcji uzalezniajacej ja od
Jwiedzy”, ze dana osoba jest przedmiotem handlu
ludZmi;

Do opracowania i sfinansowania  okreslonej
infrastruktury i ustug dostosowanych do potrzeb grup
najbardziej narazonych na handel ludimi i
wykorzystywanie seksualne, (takich jak kobiety z grup
mniejszosciowych, migrantki, mtode kobiety, kobiety
niepetnosprawne, kobiety doswiadczajace ubdstwa lub
bedace w przesztosci ofiarami naduzy¢ seksualnych), w
tym schroniska, infolinie i dostep do przeszkolonych
specjalistow. ] :
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ZAGWARANTOWANIE KOBIETOM PRAWR DO

Przymus reprodukcyjny oraz odmowa bezpiecznej

legalnej opieki aborcyjnej jest forma przemocy wobec

kobiet i dziewczat.

e Do uznania zdrowia i praw seksualnych i
reprodukcyjnych (SRHR), w tym prawa do
bezpiecznej aborcji, jako czesci praw cztowieka
kobiet i dziewczat i wigczenie ich do
Europejskiej Karty Praw Podstawowych.

e Do zagwarantowania dostepu do bezpiecznej,
legalnej i bezptatnej aborcji wszystkim kobietom
bez wzgledu na okolicznosci i zwrdcenie
szczeg6lnej uwagi na  potrzeby grup
mniejszosciowych, takich jak migrantki lub
kobiety niepetnosprawne;

o Do zapewnienia bezptatnego i réwnego dostepu
do peilnej gamy Srodkéw antykoncepcyjnych o
wysokiej jakosci, (w tym awaryjnych srodkéw
antykoncepcyjnych) oraz wspierania dodatkowych
badan w celu zmniejszenia ryzyka szkodliwych
skutkéw ubocznych srodkéw antykoncepcyjnych
dla kobiet, a takze opracowania i wprowadzenia
na rynek nowych form meskich sSrodkow
antykoncepcyjnych;

e Do uwzglednienia w szkolnych programach
nauczania kompleksowej edukacji w zakresie
relacji i seksualno$ci opartej na autonomii,
szacunku, wzajemnosci, zgodzie, bezpiecznym i
przyjemnym seksie oraz walce ze stereotypami
dotyczacymi plci, realiow przemocy pornografii
oraz uprzedmiotowienia i pornifikacji kobiet;

e Do zapobiegania, zakazywania i
kryminalizowania okaleczania zenskich
narzadéw piciowych i zmuszania do innych
operacji, ktore nie sa niezbedne z przyczyn
zdrowotnych oraz wszelkich innych form
przemocy seksualnej, a takze wykorzystywania
seksualnosci kobiet i pogwalcenia praw
reprodukeyjnych skatalogowanych w Konwencji
Stambulskiej, takich jak przymusowa aborcja,
przymusowe malzeistwa i przymusowa
sterylizacja, w tym niepetnosprawnych kobiet i

dziewczat. .
[=] [=]
=y b
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WLACZANIE GEOSOW HOBIET

Podczas kazdego konfliktu zbrojnego kobiety zawsze, w
nieproporcjonalnie duzym stopniu zostajg dotkniete brutalnymi
realiami wojny; nie tylko czesto muszg ucieka¢ ze swojego kraju, ale
takze ich ciata stajg sie polami bitew, na ktérych wrog chce odniesé
zwyciestwo, jak po raz kolejny pokazuje to konflikt na Ukrainie.
Jednoczes$nie kobiety sg niezbedne by zapewni¢ funkcjonowanie
spoteczenistwa w czasach wojny. Wszystkie reakcje UE na wojny i
konflikty musza zatem bra¢ pod uwage kwestie rownosci ptci.

« Do petnego wdrozenia rezolucji RB ONZ nr 1325 i catego
programu  ONZ dotyczacego  kobiet, pokoju i
bezpieczenstwa;

» Do wspierania i budzetowania programu Kultury Pokoju w
Perspektywie Srednio- i Dlugoterminowej;

o Do zapewnienie, ze organizacje praw kobiet i kobiety
beda wiaczane do procesow decyzyjnych (negocjacje
pokojowe, odbudowa, proces pokojowy itp.) ;

» Do przeprowadzanie audytu/oceny i monitorowania pod
katem pici programéw i polityk odbudowy w celu oceny
ich wptywu na réwno$¢ pici i prawa kobiet.

» Do opracowania specjalistycznych ustug wsparcia dla
wszystkich kobiet i dziewczat przesiedlonych w wyniku
wojny, w tym powszechnego dostepu do ustug prawnych,
medycznych,  psychospotecznych  oraz  zdrowia
seksualnego i reprodukcyjnego, ktére bedg w petni
dostepne i dostosowane do kobiet niepetnosprawnych,
starszych oraz kobiet i dziewczat z réznych srodowisk
kulturowych i jezykowych;

o Do zapewnienie, ze ustugi wsparcia dla migrantek i
dziewczat beda Swiadczone przez specjalnie
przeszkolony personel, w szczegélnosci w zakresie
przemocy wobec  kobiet i dziewczat oraz
wykorzystywania seksualnego.

1

KOBIETY INTEGRALN CZESCIA

W przypadku zmian klimatycznych wspétistnienie uwarunkowan
ptciowych, etnicznych, rasowych, dotyczacych niepetnosprawnosci
i wielu innych, w tym globalnych nieréwnosci spotecznych, sprawia,
ze problem klimatu staje sie kwestia feministyczna. Kobiety sa
nieproporcjonalnie  bardziej  dotkniete  skutkami  kryzysu
klimatycznego niz mezczyZni, bedac jednoczesnie waznymi
rzeczniczkami ochrony srodowiska, ktére muszg by¢ w petni
wiaczone w zielong transformacje.

Wzywamy Unie Europejska:

e Do systemowego uwzgledniania aspektu pici i
przyjmowanie podejscia intersekcjonalnego,
jesli chodzi o ksztattowanie polityki i przepiséw
klimatycznych;

Do zastosowania budzetowania ze wzgledu na
pte¢ do spraw klimatu i zréwnowazonego
finansowania.

Wzywamy kraje cztonkowskie UE:

o Do zwiekszenia reprezentacji kobiet w
organach decyzyjnych w lokalnych wtadzach i
ministerstwach zwigzanych z klimatem;

Do aktywnego zapobieganie eskalacji
ubostwa energetycznego, ktore
nieproporcjonalnie dotyka kobiety;

Do wykorzystania zielonej transformacji w
celu  zlikwidowania  dysproporcji w
wynagrodzeniu, zatrudnieniu oraz zarobkach
w skali dilugoterminowej (co skutkuje
roznicami emerytalnymi) pomiedzy
mezczyznami i kobietami, a takze
zagwarantowania niezaleznosci
ekonomicznej kobiet;

Do petnego wdrozenia uzgodnionych konkluzji
Komisji w sprawie kobiet, pfci i klimatu w
sprawie statusu kobiet (E/CN.6/2022/L.7)*
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Founded in 1990, the European Women's Lobby
(EWL) is the largest European umbrella network
of women'’s associations representing more than
2,000 organisations in the EU coming together to
campaign for their common vision of a Feminist
Europe. The EWL has members in 26 EU Member
States, three Candidate Countries (Republic of
North Macedonia, Serbia, Turkey), Iceland and the
United Kingdom, as well as 17 European-wide
organisations representing the diversity of women
and girls in Europe.

Together with our members, we aim to influence
the general public and European Institutions in
support of women’s human rights and equality
between women and men.
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